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Reclutamiento y Seleccion

Objetivo

Las empresas requieren procesos de reclutamiento y
seleccion efectivos que permitan identificar y atraer al
talento adecuado de acuerdo con las necesidades de
cada puesto. Este servicio busca evaluar conocimientos,
competencias, experiencia y compatibilidad con la
cultura organizacional, facilitando una toma de
decisiones més acertada durante la contratacion. Una
adecuada seleccibn ayuda a reducir la rotacion,
contrataciones inadecuadas y costos derivados de
reemplazos o periodos prolongados de adaptacion.
Contar con el talento correcto fortalece la productividad,
estabilidad y desarrollo de la organizacion.

Quienes somos

Somos una empresa especializada en gestion y desarrollo
de talento humano, enfocada en brindar soluciones
integrales de Recursos Humanos que fortalezcan la
operacion y crecimiento de las organizaciones. A través
de servicios de reclutamiento y seleccién, evaluaciones,
consultoria, capacitacion y cumplimiento laboral,
acompafnamos a las empresas en la optimizacion de sus
procesos de personal. Nuestra intervencion permite
mejorar la toma de decisiones, fortalecer el desempefio
de los equipos y construir estructuras de talento mas
sélidas, eficientes y alineadas con los objetivos de cada
organizacion.
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Causas

1. Perfiles de puesto mal definidos.

2. Procesos de seleccion sin
criterios estandarizados.

3. Contratacion basada Unicamente
en experiencia o disponibilidad.

Consecuencias

1. Alta rotacién de personal.

2. Incremento de costos por
contratacion y capacitacion.

3.Impacto en la operacion y
cumplimiento de objetivos.
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Contactanos par; -
mas Informacio

+52 5519491693

contacto@gestionrh.com.mx

www.gestionrh.com.mx
Metepec, Méx.
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